Based
Park, 53people is a startup company

in Louvain-La-Neuve Science

specialized in bringing industrial and
academic innovation strategies to life
for customers active in the Healthcare,
and Food

sustainable  Chemistry

processing sectors.

%58 oeople

Game changing collaborative leaders
for your innovation projects

For our customers, we implement
multipartner, international projects
involving several departments,

companies and even sectors. We are
specialized in leading scientific and

technological projects aiming to
develop and industrialize new
products, new services and new

processes.

INNOVATION PROJECT LEADER

Contact: Florence Bosco
jobs@53people.be

You will be responsible for:

* Breaking down master plans into work packages, deliverables and milestones
* Identifying collaboration opportunities across borders and boundaries

* Selecting strategic pariners and negotiating service contracts

* Setting and meeting smart objectives agreed with the customer

* Leading multidisciplinary teams without hierarchical relationship

The ideal candidate will:

* Quickly develop a 360° strategic vision of the projects

* Establish trust relationships with customers, their teams and their customers

* Get buy-in from external partners

* Develop a strong collaborative leadership

* Create mutual learning, co-creation and collective intelligence spirit

* Be a man/a woman of action, comfortable on the battlefield

* Give impulse and creativity to the projects

* Quickly gain a good command of technical aspects specific to each and every project
* Travel for the needs of the projects

Competences, skills and expertise:

* 3 to 5 years experience in consulting or managing technological innovation projects

* Academic background: Chemical or Biomedical Engineering & Master in Management
* Personality: collaborative leader, strategic thinker, integrator, solutions hunter, tireless
learner, bridge builder, positive minded, personal mastery, humble, sense of ethics and
commitment

* Languages: EN/FR, NL is an asset

* Basic knowledge of IP, finance, people management and marketing

* ICT: MS Office tools, tools of the cloud, social networks

* PRINCE2 or PMI certification is an asset



Basée au cceur du Parc Scientifique
de Louvain-La-Neuve, 53people est
spécialisée
dans l'implémentation des stratégies

une startup innovante
d’avenir industrielles et académiques
pour les secteurs de la Santé, de la

Chimie durable et de

I’Agroalimentaire.
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Le leadership collaboratif au service

de vos projets d'innovation

Les projets que nous réalisons pour
nos clients sont multipartenaires et
internationaux. lls impliquent en

général  plusieurs  départements,
plusieurs entreprises voire plusieurs
secteurs. lls sont de nature scientifique
et technologique et visent a
développer et

produits,

industrialiser de
nouveaux services et

procédés.

INNOVATION PROJECT LEADER

Contact: Florence Bosco
jobs@53people.be

Vous serez responsable de:

* Traduire des plans directeurs en lots de tdaches, livrables et échéances

* Identifier des opportunités de collaboration par-deld les barriéres et les frontieres
* Sélectionner des partenaires stratégiques et négocier des contrats de service

* Diriger des équipes multidisciplinaires sans avoir de lien hiérarchique

* Fixer et atteindre des objectifs concertés avec le client

Le candidat idéal devra:

* Développer rapidement une vision stratégique a 360° des projets

* Nouer des relations de confiance avec les clients, leurs équipes et les clients des clients
* Obtenir 'engagement des partenaires externes

* Etablir un leadership collaboratif fort

* Créer un esprit de co-création, d’apprentissage mutuel et d’intelligence collective

* Etre un homme /une femme d’action & I'aise sur tout terrain

* Donner impulsion et créativité aux projets

* Acquérir rapidement une maitrise des aspects techniques propres a chaque projet

* Voyager pour les besoins des projets

Compétences, savoir et expertise:

* 3 a 5 ans d’expérience en consultance ou en gestion de projets d’innovation technologique
* Dipléme d’Ingénieur Civil Chimiste ou Biomédical & Master en Management

* Personnalité: leader collaboratif, pensée stratégique, intégrateur, insatiable envie
d’apprendre, connecteur, positif et orienté solution, maitrise personnelle, humble, sens de
I’éthique et de I'engagement

* Langues: EN/FR, NL est un atout

* Notions de PI, de finance, de gestion des RH et de marketing

* Compétences informatiques: MS Office, outils du cloud, réseaux sociaux

* Une certification PMI ou PRINCE2 est un atout



